SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE Z DZIALNOSCI STOWARZYSZENIA
ZAMOJSKIE CENTRUM WOLONTARIATU w 2007 roku.

1. Nazwa -Stowarzyszenie Zamojskie Centrum Wolontariatu.
2. Adres - ul. Kolegiacka 16, 22-400 Zamos¢.
3. Data wpisu do rejestru — 13.12.2002 r. , numer KRS — 0000142736.
4. Dane dotyczace os6b wchodzacych w sktad Zarzadu :
Imig i Nazwisko Funkcja
1. Ewa Szczepanska Prezes Zarzadu
2. Krystyna Rybinska -Smyk Wiceprezes Zarzadu
3. Malgorzata Zotynska Sekretarz
4. Leszek Stankiewicz Skarbnik
5. Bogdan Jasinski Cztonek Zarzadu

5.

Okreslenie celow statutowych :
Zgodnie z zapisami statutu Stowarzyszenia :

§6

Celem Stowarzyszenia jest:

1.

2.

3.

4.
5.

Zwigkszenie aktywnos$ci spolecznej obywateli 1 umozliwienie im podejmowania dziatah w
charakterze wolontariuszy.

Promowanie wiedzy 2z zakresu wolontariatu 1 upowszechnianie idei pracy
wolontarystyczne;.

Wspieranie organizacji pozarzadowych, instytucji publicznych i 0séb prywatnych poprzez
oferowanie im pomocy $wiadczonej przez Stowarzyszenie 1 wolontariuszy.
Organizowanie i wspieranie réznorodnych form dziatalno$ci na rzecz mlodziezy.
Organizowanie 1 wspieranie dziatan zapobiegajacych zjawiskom wykluczenia
spolecznego.

§7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez nastgpujace formy dziatania:

1.
2.

kW

7.

Prowadzenie posrednictwa pracy dla wolontariuszy.

Organizacj¢ 1 prowadzenie szkoleh przygotowujacych wolontariuszy i instytucje do
wzajemnej wspotpracy.

Przygotowywanie i prowadzenie spotkan o charakterze formacyjnym dla wolontariuszy.
Organizowanie seminariow, spotkan i uroczystosci dotyczacych wolontariatu.
Gromadzenie materiatéw i prowadzenie biblioteki o tematyce wolontarystyczne;.
Przygotowywanie i dystrybucja publikacji z zakresu wolontariatu oraz problemoéw
mlodziezy i grup marginalizowanych.

Prowadzenie szkolen dotyczacych aktywizacji mtodziezy oraz problemow zwiazanych z
wykluczeniem spolecznym.

Stowarzyszenie prowadzi nieodptatna dziatalnos¢ pozytku publicznego.

6.
7.

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalno$ci gospodarcze;.
Opis dziatalnosci prowadzonej w 2007 roku.

7.1. Zrealizowane projekty :

0d 01.03.2007 — 15.09.2007 realizacja programu polsko — niemiecko- rosyjskiej
wymiany mtodziezy dofinansowywanego przez Polsko — Niemiecka Wspodtprace




1.

4.
5.

Mtodziezy ( PNWM) — wspoélpraca ze Szkolonym Klubem Wolontariusza przy ZSZP
Nrl w Zamosciu.

od 01.07.2007 — 31.12.2007 realizacja projektu ,, Pomagajac innym — pomagasz

1 sobie! wolontariat szansa zdobywania doswiadczen spotecznych i zawodowych

dofinansowanego przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej w ramach Rzadowego
Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich obejmujacego dziatania :

Szkolenia podstawowe i specjalistyczne dla wolontariuszy.

Szkolenia dla korzystajacych 1 koordynator6w 1 organizatorow wolontariatu
w srodowisku lokalnym.

Prowadzenie poradnictwa indywidualnego : poradnictwo psychologiczne i doradztwo
zawodowe dla wolontariuszy, poradnictwo dla korzystajacych, poradnictwo dla
organizacji pozarzadowych zakresu pracy metoda projektowa.

Przeprowadzenie akacji informacyjno — promocyjnej w lokalnych mediach.
Zorganizowanie Debaty ,,Wolontariat sposob na zycie czy moda”.

Projekt zostat zrealizowany zgodnie ze planowanym harmonogramem i budzetem

wspotpraca ze Stowarzyszeniem Kobiet po Leczeniu Raka Piersi AMAZONKI w
realizacji projektu ,,Klucz do sukcesu, praca dla kobiet w sferze dziatan spotecznych”
dofinansowanego z EFS w ramach SPO RZL, Dziatanie 1.6. ZCW bylo miejscem
odbywania przygotowania zawodowego dla dwdch uczestniczek projektu.

7.2. Projekty opracowane :

,» Aktywna mtodziez przygranicznych miast w dziataniu dla lepszej przysztosci” -
ztozony do Programu RITA, Polsko — Amerykanska Fundacja Wolnosci. Projekt
nie uzyskal dofinansowania.

,Odkrywanie sladow przesztosci” — migdzynarodowy work camp w Zamosciu, ztozony
do Fundacji im. Stefana Batorego, w ramach programu ,, Wolontariat dla europejskiego
dziedzictwa kultury”. Projekt nie uzyskat dofinansowania.

,» Otaczajac opieka odzyskac¢ dla lokalnej spoteczno$ci”. Polsko — niemieckie
partnerstwo dla polepszenia jakos$ci zycia mieszkancoOw Zamoscia poszkodowanych
przez Il Rzeszg , ztozony do Fundacji ,,Pamig¢, terazniejszos¢, przysztose”.

Po konsultacjach z grantodawca projekt podzielono na dwa etapy :

Etap I — nawiazanie wspotpracy z partnerem niemieckim organizacja pozarzadowa z
Kolonii dziatajaca na rzecz oso6b poszkodowanych przez III Rzeszg. Dwie wizyty
studyjne, przygotowanie umowy partnerskiej, konferencja informacyjno — promocyjna
w Zamosciu.

Etap II — ztoZenie wniosku w czerwcu 2008 na utworzenie i prowadzenie Punktu
wsparcia 0sob starszych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ofiar nazizmu.

Etap I uzyskat dofinansowanie i zostanie zrealizowany w okresie od 02-06 2008 rok.

7.3. Promocja idei wolontarystycznej :

kampania informacyjno — promocyjna w ramach projektu finansowanego ,, Pomagajac
innym — pomagasz 1 sobie! wolontariat szansa zdobywania do§wiadczen

spotecznych i zawodowych”- plakaty, ulotki, audycje radiowe, artykuly prasowe,
audycja telewizyjna ,, Wolontariat sposob na zycie czy moda ?, akcja informacyjno —
promocyjna w szkotach w Zamosciu i powiecie zamojskim,

prowadzenie strony internetowej ZCW,

promocja na stronie internetowej MCPR

7.4. Wzrost potencjatu Zamojskiego Centrum Wolontariatu :
- wzrost profesjonalizmu obstugi wolontariuszy i os6b zainteresowanych

funkcjonowaniem wolontariatu,

- doposazenie w sprzet biurowy - zakup telefaksu oraz laminarki,



- rozszerzenie zakresu ustug dla wolontariuszy o indywidualne poradnictwo i doradztwo,

- prowadzenie strony internetowej ZCW,

- rozszerzenie dyzuréw Biura Wolontariatu,

- kontynuacja realizacji stalych programoéw; wolontariusz w MCPR, szpitalu i placowkach
specjalistycznych,

- spelnienie cze$ci standardow wymaganych w ogolnopolskiej sieci Centrum Wolontariatu
( pozostalo jeszcze zatrudnienie pracownika etatowego do Biura Wolontariatu ),

- podnoszenie kwalifikacji przez cztonkow stowarzyszenia : udzial 1 osoby w projekcie
szkoleniowym MCPR w Zamosciu ,,Podwyzszanie kwalifikacji pracownikoéw socjalnych
szansa na ograniczenie problemu wykluczenia spotecznego™( 19- sto miesigczny projekt
finansowany przez EFS w ramach SPO RZL), udziat Ewy Szczepanskiej w rocznym
szkoleniu realizowanym przez Centrum Wolontariatu w Warszawie dofinansowywanym
z EFS - projekt ,,Wolontariat pierwszy krok na rynek pracy” w celu profesjonalnego
prowadzenia Punktu Posrednictwa Pracy dla Wolontariuszy, udziat Krystyny Rybinskiej -
Smyk w szkoleniu w Tarnogrodzie — organizowanie wymian migdzynarodowych, udziat
wolontariuszy w szkoleniach dla multiplikatorow migdzynarodowych wymian mtodziezy,
udziat w szkoleniach i konferencjach z zakresu funkcjonowania wolontariatu oraz
pozyskiwania §rodkéw zewngtrznych na dziatalno$¢ statutowa.

- staly rozw6j wolontariatu mtodziezowego, powstanie Klubu Wolontariusza
w Miodziezowym Domu Kultury.

- wlaczenie si¢ w proces utworzenia Zamojskiego Forum Inicjatyw Spotecznych jako
zwiazku stowarzyszen, ktorego jednym z gtownych celow jest wspieranie rozwoju III
sektora w Zamosciu.

7.5. Stata wspotpraca z : Miejskim Centrum Pomocy Rodzinie w Zamos$ciu, Powiatowym

Urzedem Pracy w Zamos$ciu, Klubem Integracji Spolecznej w Zamosciu, PCK Oddziat

Rejonowy w Zamosciu, Szkolnymi Klubami Wolontariusza, Centrum Wolontariatu

w Lublinie oraz Regionalnym Os$rodkiem EFS w Zamo$ciu.

Podpisy :
1. Prezes Zarzadu - Ewa Szczepanska ..........ccoocvevieeiieniiiiieiecceeecee e

2. Wiceprezes — Krystyna Rybinska —SmyKk.........ccccooviiiiiiiiiiiiiieeeeee,



