SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE Z DZIAENOSCI STOWARZYSZENIA
ZAMOJSKIE CENTRUM WOLONTARIATU w 2011 roku.

1. Nazwa -Stowarzyszenie Zamojskie Centrum Wolontariatu.

2. Adres - ul. Kolegiacka 16, 22-400 Zamos¢.

3. Data wpisu do rejestru — 13.12.2002 r. , numer KRS — 0000142736.
4. Dane dotyczace os6b wchodzacych w sktad Zarzadu :

Imig i Nazwisko Funkcja

1. Ewa Szczepanska Prezes Zarzadu

2. Krystyna Rybinska -Smyk Wiceprezes Zarzadu
3. Iwona Proczka Sekretarz
4. Leszek Stankiewicz Skarbnik

5. Dorota Nowosad Cztonek Zarzadu

5. Okreslenie celow statutowych :

Zgodnie z zapisami statutu Stowarzyszenia :

§6

Celem Stowarzyszenia jest:

1.

Zwigkszenie aktywnosci spotecznej obywateli 1 umozliwienie im podejmowania dzialan
w charakterze wolontariuszy.

Promowanie wiedzy z zakresu wolontariatu i upowszechnianie idei pracy
wolontarystyczne;.

Wspieranie organizacji pozarzadowych, instytucji publicznych i os6b prywatnych poprzez
oferowanie im pomocy $wiadczonej przez Stowarzyszenie i wolontariuszy.
Organizowanie i wspieranie réznorodnych form dziatalnos$ci na rzecz mtodziezy.
Organizowanie 1 wspieranie dziatan zapobiegajacych zjawiskom wykluczenia
spolecznego.

§7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez nastgpujace formy dzialania:

1.
2.

SNk w

7.

Prowadzenie posrednictwa pracy dla wolontariuszy.

Organizacj¢ 1 prowadzenie szkolen przygotowujacych wolontariuszy 1 instytucje
do wzajemnej wspotpracy.

Przygotowywanie i prowadzenie spotkan o charakterze formacyjnym dla wolontariuszy.
Organizowanie seminaridw, spotkan i uroczystosci dotyczacych wolontariatu.
Gromadzenie materiatdéw i prowadzenie biblioteki o tematyce wolontarystyczne;j.
Przygotowywanie 1 dystrybucja publikacji z zakresu wolontariatu oraz probleméw
mlodziezy i grup marginalizowanych.

Prowadzenie szkolen dotyczacych aktywizacji mtodziezy oraz problemoéw zwiazanych

z wykluczeniem spotecznym.

Stowarzyszenie prowadzi nieodplatna dzialalnos$¢ pozytku publicznego.
Stowarzyszenie nie prowadzi dzialalnoS$ci gospodarczej.

Opis dzialalno$ci prowadzonej w 2011 roku.

7.1. Kontynuacja realizacji 2 projektow dofinansowywanych ze §rodkéw zewngtrznych:




Projekt ,, WOLONTARIAT DOROSLYCH — szansa na wzmocnienie potencjalu organizacji
pozarzadowych na Zamojszczyznie” dofinansowywany przez MPiPS w ramach PO FIO w
kwocie 50 297,96 zt w 2011 r.

Osiagnicte REZULTATY TWARDE :

. [los¢ szkolen - 6 szkolen

. Ilo$¢ godzin szkolen — 72 godzin

. [lo$¢ przeszkolonych 0s6b -60 0s6b/91

. [lo§¢ warsztatow komputerowych — 8 warsztatow

. [lo$¢ godzin warsztatow — 16 godzin

. Ilo$¢ seminariow — 4 seminaria

. [lo$¢ 0s6b bioracych udzial w seminariach — 120 0s6b

8. llo$¢ imprez masowych — 3, w tym: 2 ekspozycje wystawy ,,Wolontariat w obiektywie”,
Zamojska Gala Europejskiego Roku Wolontariatu — Konferencja ,,Wolontariat dla
Zamojszczyzny — Zamojszczyzna dla wolontariatu"

9. Ilo$¢ 0sob bioracych udziat w imprezach — 259 oséb (Gala), okoto 1600 oséb (wystawa)
10. Tlo$¢ egzemplarzy broszury — 300 szt.

11 . Materiaty do kampanii Europejski Rok Wolontariatu:

- prezentacje multimedialne — 9 szt.

- inserty — 3000 szt.

- plakaty — 150 szt.
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Osiagnigte REZULTATY MIEKKIE :

1. Zdobycie wiedzy i nabycie nowych umiejetnosci przez dorostych wolontariuszy poprzez
szkolenia specjalistyczne.

2. Ksztattowanie postaw prospotecznych, wrazliwosci i1 solidarnosci spotecznej wsrdd osob
szeroko zakrojona akcje¢ informacyjno — promocyjna obejmujaca rozne srodowiska spoteczne.
Spowodowata ona duze zainteresowanie wolontariatem o czym $wiadczy fakt zwigkszenia
liczby 0s6b zglaszajacych si¢ do ZCW, deklarujacych che¢ zostania wolontariuszami.
Zainteresowanie wladz samorzadowych, przedstawicieli szkot wszystkich szczebli, stuzby
zdrowia, instytucji pomocy spolecznej, organizacji pozarzadowych zdecydowanie przyczynia
si¢ do ksztaltowania postaw prospotecznych wsrdd spotecznoscei lokalnej. Prezentowanie
réznych barw wolontariatu, zapoznanie mieszkancoOw z réznymi obszarami dziatania
wolontariuszy , uzmystowienie jak duzo robia wolontariusze w celu petniejszego
zabezpieczenia potrzeb spotecznosci lokalnej przyczynia si¢ do zwigkszenia wrazliwosci 1
solidarnosci spoteczne;.

3. Wzrost zaangazowania wolontariuszy w dzialania organizacji pozarzadowych.
Uczestnicy projektu zapoznali si¢ ze specyfika funkcjonowania organizacji pozarzadowych,
ktora byta im nieznana. Prowadzone zajgcia cieszyty si¢ powodzeniem wsrod studentow
zamojskich uczelni. Cz¢$¢ z nich podjeta Swiadczenie wolontarystyczne w organizacjach.
Poza tym zainteresowali sig¢ III sektorem jako potencjalnym miejscem pracy, poniewaz praca
w organizacji daje mozliwos¢ taczenia misji zyciowej z kariera zawodowa.

4. Wzrost swiadomosci spotecznej nt. potencjatu i rangi wolontariatu w rozwiazywaniu
problemoéw spotecznych i budowanie spoleczenstwa obywatelskiego.

Projekt zostat zrealizowany zgodnie z budzetem i harmonogramem. Sprawozdanie zostato
zlozone w wyznaczonym terminie.

7.1.2. Projekt ,, Otaczajac opieka odzyskac¢ dla lokalnej spotecznosci”. Polsko — niemieckie
partnerstwo dla polepszenia jakosci zycia mieszkancow Zamoscia poszkodowanych przez 111



Rzeszg, dofinansowywany przez Fundacjg ,, Pamig¢, Odpowiedzialno$¢ i Przyszto$¢’

z Berlina oraz Fundacjg ,, Polsko — Niemieckie Pojednanie” w kwocie 18 421 Euro w 2011.

Realizacja obejmowata :

- poradnictwo prawne i socjalne dla kombatantow,

- zabiegi rehabilitacyjne,

- szkolenia podstawowe ( 4 szkolenia) i specjalistyczne( 4 szkolenia) dla wolontariuszy,

- spotkania w Kawiarni Opowiesci (1 spotkanie) oraz 5 spotkan w Kawiarni Poetyckiej,

- 2 imprezy okolicznos$ciowe, 1 wycieczke, 1 wyjscie do kina,

- 15% beneficjentéw objetych jest stala opieka przez wolontariuszy, pozostali moga
korzysta¢ z takiej pomocy doraznie np. w przypadku choroby, wyjazdu cztonkéw rodziny
lub potrzeby zatatwienia spraw urzgdowych,

- spisywanie wspomnien kombatantow przez mtodziez w celu uczczenia ich wojennych
losow.

Projekt byt realizowany zgodnie z budzetem 1 harmonogramem. Sprawozdanie za okres od
30.06.2010 r. do 31.05.2011 r. zostatlo ztozone w wyznaczonym terminie.

7.1.3. Wspotrealizacja z ZFIS zadania ,, AKTYWNI Z NATURY — INKUBATOR
WOLONTARIATU” edukacja obywatelska mtodziezy zamojskich szkot
ponadgimnazjalnych.

Zrealizowano szkolen — 10 cykli szkoleniowych, 180 godzin szkolen, 100 przeszkolonych
uczestnikow, w tym 69 uczennic i 39 uczniéw.

Zrealizowanie Debaty ,, Wolontariat jest dziataniem bezinteresownym”, 100 os6b bioracych
udzial w debacie.

7.2. Wzrost potencjalu Zamojskiego Centrum Wolontariatu :

1. W aspekcie materialnym :

- poprawa sytuacji finansowej poprzez realizacj¢ projektéw wieloletnich,

- doposazenie w sprzet: drukarka laserowa kolorowa,

- zatrudnianie pracownikow do obstugi projektow — 14 0s6b zatrudnionych na umowy
cywilno -prawne,

- zwigkszenie ilo$ci wolontariuszy zaangazowanych w dziatalnos¢ ZCW, o 80% wzrosta
liczba dorostych wolontariuszy.

2.W aspekcie merytorycznym:

- wzrost kompetencji wolontariuszy ( szkolenia specjalistyczne),

- rozszerzenie katalogu ustug swiadczonych przez ZCW : wsparcie dla organizacji poprzez
wykwalifikowana ,,kadrg” wolontariuszy

- utworzenie 2 nowych Klubow Wolontariusza w Bursie Nr 2 oraz w Zawodowym Studium
Medycznym

3. Wzmocnienie marki 1 pozycji ZCW —w 2011 roku ZCW otrzymalo nagrod¢ Ministra Pracy

1 Polityki Spotecznej za wybitne, nowatorskie rozwiazania w zakresie pomocy spotecznej.

7.3. Promocja idei wolontarystycznej w ramach Europejskiego Roku Wolontariatu 2011

- promocja w ramach realizowanych projektow - plakaty, ulotki, audycje radiowe, artykuly
prasowe, widomosci online, inserty do gazety, publikacje, prezentacje multimedialne
(Konkurs na prezentacj¢ multimedialng nt. ERW 2011), banery, seminaria, konferencje.

- zorganizowanie Gali Wolontariatu w dniu 07.12.2011 r.



- prowadzenie strony internetowej ZCW.

7.6. Wspdlpraca z organizacjami i instytucjami:

Miejskim Centrum Pomocy Rodzinie w Zamos$ciu, Powiatowym Urzedem Pracy w Zamosciu,
Klubem Integracji Spotecznej w Zamosciu, PCK Oddzialem Rejonowym w Zamosciu,
Szkolnymi Klubami Wolontariusza, Centrum Wolontariatu w Lublinie 1 Warszawie,
Fundacja Szcze¢sliwe Dziecinstwo , Fundacja Nowy Staw, Fundacja ,,Polsko — Niemieckie
Pojednanie” w zakresie organizacji i koordynacji wolontariatu w srodowisku lokalnym.

Podpisy :
1. Prezes Zarzadu - Ewa Szczepanska ..........ccoooveviveciieniieiieiecieeeeeee e

2. Wiceprezes — Krystyna Rybinska —SmykK..........cccccvveiiiiiiiiiniiiiiieceeeee e



